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ПРОТОКОЛ № 4 

засідання педагогічної ради 

Лубенського лісотехнічного фахового коледжу  

 

12.01.2024 р.                                                                                             м. Лубни 

 

Присутні: 38 осіб 

Відсутні: 2 особи – Пономаренко С.І. (увільнений), Корнієнко С.П. 

(лікарняний). 

 

 

ПОРЯДОК ДЕННИЙ: 

 

  

1. Підсумки навчально-виховної та спортивно-масової роботи за І 

семестр 2023/2024 н.р. 

 (Рева В.В., Козачкова А.С.) 

2. Звіт психолога коледжу за І семестр 2023/2024 н.р. 

 (Бурдим М.М.) 

3. Про визнання результатів підвищення кваліфікації педагогічних 

працівників. 

   (Козачкова А.С., педпрацівники) 

4. Особливості освітнього процесу у ІІ семестрі 2023/2024 н.р. 

 (Тихович В.Є.) 

5. Різне. 

  

 

 

СЛУХАЛИ: Тиховича В.Є., в.о. директора коледжу, який ознайомив 

присутніх з порядком денним педагогічної ради та її регламентом. 

ГОЛОСУВАЛИ:  

«за» – 38 осіб; 

«проти» – 0 осіб; 

«утримались» – 0 осіб. 

1. СЛУХАЛИ: Реву В.В., заступника директора з навчальної роботи, з 

інформацією про підсумки навчальної роботи за І семестр 2023/2024 навчального 

року. Доповідач повідомив, що станом на 12.01.2024 року загальна кість студентів 

за денною формою навчання становить 284 осіб, з яких 40 на контрактній формі 

навчання та 181 студент здобуває освіту за заочною формою навчання. За 

основними показниками (якісна, абсолютна успішність, середній бал та кількість 

відмінників у групі) рейтингові місця розподілились таким чином: 

- спеціальність «Лісове господарство»  

 
місце група класний керівник 

І ЛГ-21 Єремієвська Л.М. 
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ІІ ЛГ-41 Павлюченко О.М. 

ІІІ ЛГ-43 Дем`яненко О.І. 

- спеціальність «Садово-паркове господарство» 

місце Група класний керівник 

І СПГ-41 Герасименко О.М.  

ІІ СПГ-31 Пелипань Я.М. 

ІІІ СПГ-11 Якименко М.М. 

  - спеціальність «Обробка деревини» 

місце група класний керівник 

І ОД-41 Ковальчук О.І. 

ІІ ОД-21 Грибович Є.С. 

ІІІ ДМТ-11 Якименко М.М. 

 Рейтинг академічних груп по коледжу: 

місце група класний керівник 

І СПГ-41 Герасименко О.М. 

ІІ СПГ-11 Якименко М.М. 

ІІІ СПГ-31 Пелипань Я.М. 

Були представлені порівняльні таблиці (у розрізі кожної спеціальності за 

останні три роки, а також інформація по коледжу в цілому) – абсолютна та якісна 

успішність, середній бал. 

Доповідач констатував, що в порівнянні з І семестром минулого навчального 

року показник абсолютної успішності за спеціальностями «Лісове господарство» 

та «Обробка деревини» знизився, щодо спеціальності «Садово-паркове 

господарство» – підвищився. Показник абсолютної успішності по коледжу 

знизився в порівнянні з минулим роком.  

Абсолютна успішність по коледжу в порівнянні з минулим роком знизилася 

маючи показник 94,95 %. Якісна успішність та середній бал по коледжу мають 

незначне підвищення. 

Доповідач звернув увагу на те, що станом на 01.01.2024 року 11-ть студентів 

мали академічну заборгованість. На сьогодні 10 студентів ліквідували 

заборгованості. Фролов Віталій ЛГ-41 був відрахований, як такий, що не 

ліквідував академічну заборгованість.(наказ від 12.01.2024 р.). Також назвав 

прізвища відмінників (12 осіб). Ними є: 

ЛГ-31 – Приходько Антон             

ЛГ-41 – Васько Валерія 

ЛГ-43 – Кресюн Владислав  

СПГ-31 – Демченко Вікторія 

     Дядечко Анастасія 

     Куц валерія  

     Мартинова Софія 
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     Семенюта Любов 

СПГ- 41 – Григоренко Катерина 

       Іванова Карина 

       Олійник Владислава 

ОД  - 41 –  Балюк Володимир 

СЛУХАЛИ: Козачкову А.С., заступника директора з виховної роботи, з 

інформацією про проведену виховну роботу в І семестрі 2023-2024 навчального 

року. Уся виховна робота була спрямована відповідно до «Концепції національно-

патріотичного виховання». Виховання студентів здійснювалось на традиціях і 

звичаях українського народу, його історичної та культурної спадщини, 

забезпечувалось формування високої патріотичної свідомості.  

Традиційно День знань відбувся 1 вересня, усі учасники освітнього процесу 

коледжу мали можливість долучитися до нього в онлайн форматі. Класними 

керівниками та викладачами коледжу проведено різноманітні виховні години 

згідно наданої тематики, зустрічі з представниками громадськості Лубенщини та 

інших регіонів. Відбувся святковий захід «Коледж має таланти!» до Міжнародного 

Дня студента, І етап Всеукраїнського конкурсу захисту науково-дослідницьких 

робіт учнів-членів Полтавського територіального відділення Малої академії наук 

України.  

Доповідач зазначила і про здобутки студентів у спорті.  

Проведено екскурсії для школярів ЗОШ Лубенської громади. 

Всі ці матеріали розміщені на офіційному сайті нашого коледжу та 

поширені в мережі фейсбук.  

Подякувала всім присутнім, що саморганізувалися та організували 

студентів та долучилися до волонтерства у неважкий час для нашої країни. Наші 

дії є патріотичним вихованням молоді та наближають перемогу. 

2. СЛУХАЛИ: Бурдим М.М., практичного психолога, яка ознайомила 

присутніх зі звітом роботи з учасниками освітнього процесу за І семестр 2023/2024 

н.р. Діяльність практичного психолога насить такий характер: 

 Організаційно – методичний; 

 Психолого – просвітницький; 

 Психодіагностичний (індивідуальний та груповий); 

 Консультативний. 

Всі заходи були проведені згідно з планом роботи практичного психолога на 

І семестр 2023-2024 н.р. 

Зазначила, що тематика звернень різна, найбільше це підвищений рівень 

тривоги, низький рівень самооцінки та впевненості в собі, міжособистісні 

взаємостосунки, прокластинація, формування емоційно – вольової сфери та 

життєвих пріоритетів та стратегій подолання життєвих ситуацій. 

Запропоновано викладачам взяти участь в тестуванні «Визначення моделей 

спілкування педагога з учнями (за методикою І.М.Юсупова)» на автоматизованій 

інформаційній платформі «Я-ПСИХОЛОГ». 

Діагностика показує, що найбільший відсоток студентів сприймають 

інформацію візуально чи тактильно, менше дітей фокусують свою увагу на 
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слуховій інформації, тож це необхідно враховувати при проведенні навчальних 

занять. 

3. СЛУХАЛИ: Козачкову А.С., заступника директора з виховної роботи, з 

про розгляд клопотання Єремієвської Л.М., Халтуріна В.П., Ярмоленка М.В. 

(Додаток 1) щодо визнання результатів підвищення кваліфікації. Доповідач 

зазначила, що метою підвищення кваліфікації педагогічних працівників є їх 

професійний розвиток відповідно до державної політики у галузі освіти та 

забезпечення якості освіти.  

Відповідно до Закону України «Про фахову передвищу освіту» та Порядку 

підвищення кваліфікації педагогічних і науково-педагогічних працівників, 

затвердженого постановою Кабінету Міністрів від 21.08.2019 р. №800 результати 

підвищення кваліфікації у суб’єктів підвищення кваліфікації, які мають ліцензію 

на підвищення кваліфікації або провадять освітню діяльність за акредитованою 

освітньою програмою, не потребують окремого визнання чи підтвердження. 

Результати підвищення кваліфікації інших суб’єктів підвищення кваліфікації 

визнаються рішенням педагогічної ради. Основними видами підвищення 

кваліфікації є навчання за програмою підвищення кваліфікації, у тому числі участь 

у семінарах, практикумах, тренінгах, вебінарах, майстер-класах тощо. 

ВИСТУПИЛИ: Єремієвська Л.М., викладач фахових дисциплін, яка 

ознайомила присутніх, що скориставшись послугами VektorUA (навчання та курси 

підвищення кваліфікації) долучилася до розвитку професійної компетентності 

викладачів дисципліни «Ґрунтознавство з основами землеробства». На якому було 

розглянуто такі теми: актуальні тенденції в ґрунтознавстві та землеробстві, сучасні 

методи вивчення ґрунтів, вивчення новітніх технологій у землеробстві, 

агроекологічні питання, взаємодія з сільськогосподарськими підприємствами. По 

завершення курсу отримала сертифікат від 08.01.2024 р. №ПК2421100015, обсягом 

30 год./1 кредит ЄКТС. 

Халтурін В.П., викладач загальних дисциплін, доповідач повідомив, що 

скориставшись послугами VektorUA (навчання та курси підвищення кваліфікації) 

пройшов курс «Розвиток професійних компетентностей викладачів фізичного 

виховання та фізичної культури». Ознайомив з змістом пройденого курсу:  

- Навчально-методичне забезпечення освітнього процесу ЗФПО 

відповідно до сучасних вимог; 

- Діджиталізація освітнього процесу; 

- Методика впровадження фізичного виховання у дистанційному 

навчанні; 

- Особливості фізичного виховання за дуальною формою здобуття освіти. 

Український досвід. Особливості організації фізичного виховання під 

час змішаної форми навчання; 
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- Організація фізичного виховання студентів у відповідності до вимог 

сучасності. 

Отриманні знання стануть в нагоді під час освітнього процесу. 

Ярмоленко М.В., викладач фахових дисциплін, який взяв учать в онлайн 

курсі «Побудова ефективної системи управління закладом фахової передвищої 

освіти (програма підвищення кваліфікації завідувачів навчально-виробничої 

майстерні ЗПФО) на Освітній портал «VECTOR UA». За результатами отримав 

сертифікат від 29.12.2023 р. обсягом 30 год./1 кредит ЄКТС. Метою програми є 

удосконалення методичного та практичного рівнів професійної компетентності 

завідувачів навчально-виробничою майстернею у закладах освіти, відповідно до 

державної політики у галузі освіти та забезпечення якості освіти. Зазаначив теми 

охоплені під час навчання: 

- Навчально-методичне забезпечення освітнього процесу ЗФПО 

відповідно до сучасних вимог; 

- Діджиталізація освітнього процесу; 

- Методика впровадження спеціалізованого хмарного програмного 

забезпечення інструментів дистанційного навчання; 

- Особливості підготовки фахівців за дуальною формою здобуття освіти. 

Український досвід. Особливості організації освітнього процесу під час 

змішаної форми навчання; 

- Організація практичної підготовки студентів у відповідності до вимог 

сучасного виробництва. 

ВИСТУПИЛИ: Рева В.В., заступник директора з навчальної роботи, 

який запропонував задовольнити клопотання Єремієвської Л.М., Халтуріна В.П., 

Ярмоленка М.В. про визнання результатів підвищення кваліфікації.  

За визнання результатів підвищення кваліфікації Єремієвської Л.М. 

голосували: 

«за» – 37 осіб, 

«проти» – 0, 

«утрималося» – 0, 

не голосували – 1 особа. 

За визнання результатів підвищення кваліфікації Халтуріна В.П. 

голосували: 

«за» – 37 осіб, 

«проти» – 0, 

«утрималося» – 0, 

не голосували – 1 особа. 

За визнання  результатів підвищення кваліфікації Ярмоленка М.В. 

голосували: 

«за» – 37 осіб, 

«проти» – 0, 
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«утрималося» – 0, 

не голосували – 1 особа. 

4. СЛУХАЛИ: Тиховича В.Є., в.о. директора коледжу, який повідомив, 

що навчальний процес відновлюється з 15.01.2024 р. Робочих субот не 

планується. Зазначив про правила реагування на сигнал «Повітряна тривога» та 

необхідності перебувати в цей час в укриті.  

Студенти індивідуальної форми навчання мають можливість опановувати 

навчальний матеріал на платформі «Moodle» та виконувати тестові завдання. 

Підсумковим результатом повинно бути написання обов’язкової контрольної 

роботи. 

Наголосив про завершення навчального процесу та випуск студентів групи 

СПГ-41 26.01.2024р.  

5. Різне 

5.1 СЛУХАЛИ: Реву В.В., заступника директора з навчальної роботи, 

який повідомив, що для випуску здобувачів освіти за ОПП «Садово-паркове 

господарство» була надана умовна акредитація. У 2024 році ми очікуємо на 

постакредитаційний моніторинг (спрощена акредитація), тому навчальний 

заклад повинен якісно підготуватися до нього. Проводиться усім колективом, 

який забезпечує дану освітньо-професійну  програму. Увесь процес прозорий, 

інформація доступна та представлена на офіційному сайті коледжу. Розміщено і 

анкетування  для студентів, колективу, випускників, роботодавців.  

5.2 СЛУХАЛИ: Грибович Є.С., голову циклової комісії «Садово-

паркове господарство», яка зазначила, що це питання постало ще три роки тому. 

Змінився повністю підхід – це публічність, доступність. Потрібно враховувати 

досвід колег і йти на повну акредитацію, а не умовну. Головне знайти час 

організувати, систематизувати та висвітлити необхідні матеріали. 

5.3 СЛУХАЛИ: Тихович Г.В., методиста заочного відділення, яка 

нагадала викладачам, що виконані практичні роботи студентами заочної форми 

навчання списуються безпосередньо викладачами, а контрольні роботи 

списуються методистом заочного відділення. 

5.4 СЛУХАЛИ: Тиховича В.Є., в.о. директора коледжу, який повідомив 

присутнім, що відповідно до Положення про Пункт незламності, на Пункті 

здійснюється чергування працівників, які забезпечують розгортання та 

перебування осіб в ньому. Графік чергувань розміщений на інформаційній 

дошці.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

7 

РІШЕННЯ ПЕДРАДИ 
 

1. Інформацію щодо підсумків успішності студентів за І семестр 2023-2024 

н.р. взяти до відома. 

2. Фото студентів-відмінників, кращих у спорті та академічних груп, які 

зайняли призові місця у рейтингу розмістити на дошці пошани коледжу. 

(Козачкова А.С.) 

3. Відзначити студентів-відмінників грамотами коледжу. 

(Козачкова А.С.) 

4. Звіт практичного психолога затвердити. 

5. Продовжити виявлення студентів, які потребують психологічної допомоги 

та активізувати роботу з ними відповідно до напрямку. 

(Бурдим М.М.) 

6. Викладачам та здобувачам освіти долучитися до анкетування, яке 

розміщене на сайті коледжу. 

(Викладачі коледжу, класні керівники) 

7. Визнати результати підвищення кваліфікації таких педагогічних 

працівників Лубенського лісотехнічного фахового коледжу:  

- Єремієвської Л.М. в обсязі 30 год. / 1 кредит ЄКТС; 

- Халтуріна В.П. в обсязі 30 год. / 1 кредит ЄКТС; 

- Ярмоленка М.В. в обсязі 30 год. / 1 кредит ЄКТС. 

8. Інформацію щодо проходження постакредитаційного моніторингу зо ОПП 

«Садово-паркове господарство» у 2024 році взяти до відому. 

9. Робочій групі ОПП «Садово-паркове господарство» розробити план 

підготовки до постакредитаційного моніторингу. 

(Грибович Є.С.) 

10. Забезпечити у 2024-2025 н.р. повну акредитацію за ОПП «Садово-паркове 

господарство» 

(Група кадрового забезпечення) 

 

 

 

Голова педради      Володимир ТИХОВИЧ 

 

 

Секретар                         Марина БУРДИМ 

 

 

 


